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常财务业务。覆盖面广、时间紧，能够全面考验会计教师的业

务水平。会计教师通过参与竞赛，能了解会计专业的前沿知

识，更新自己的教学观念，开阔自己的眼界，对会计各个概念

更加理解，数据的录入、分录编制更快且准确，实践技能通过

竞赛得到锻炼、发展，专业教师的各项能力也得到提升和发

展，课堂教学自然更加有效。

三、有效的教研活动

专业理论是指教师的专业意识和理念，推动专业理论的

发展最常用的一种方法是开展有效的教研活动，它是以促进

教师专业进步为目的，切实提高教师的专业素质，增强教师实

践能力的有效途径。切入点必须放在教学方式的转变上，生长

点必须放在教师自我提升上，它是在教师教学过程中提出问

题、解决问题的过程。现在的职业学校都非常注重教研活动，

很多学校规定每周必须开展两次以上的活动，每次都有主题、

有过程、有记录、有解决问题的方法。在参与教研活动的过程

中，提高会计教师的专业意识和理念最有效的形式有两种：

１．上公开课
上公开课是教师专业成长的催化剂 ，它必须体现先进的

教育教学理念，在教学过程中每个环节都面临新的调整与挑

战。要上好一节公开课，首先要备教材，了解该课的重点、难

点及教学目的，做到心中有数。在备课过程中设法由浅入深，

把难点解释清楚，用不同的方式方法对重点内容进行阐释；其

次备教法，一节课能否吸引听众，吸引学生自觉参与，这与它

的设计是否灵活，教法是否新颖有关。故教师在备课时要注重

创新，力求上出一节有自己风格和特色的好课；最后是备学

生，课堂是教师的教和学生的学的双边活动，在备课时应考虑

到学生的特点、兴趣及爱好，用他们感兴趣的事物或话题来吸

引他们的注意力，调动他们的积极性，学生就会情不自禁地参

与进来，达到 “做中学”的效果。

每上完一节公开课之后的评课非常有意义，特别是平时上

课不注意的细节，其他人指出来，加以完善和改进，这节课会

变得更加完满、充实。如有可能把它制成评课小微课，有空多

加琢磨和研究，教师的专业意识和能力会得到更充分的发展。

２．参与说课比赛
说课不仅是要说出 “教什么”和 “怎么教”，还要说出

“为什么这样教”，对教师的专业理念更新有非常大的作用，

能推动教师素质的提升。对于教学目标如何达成、教学重点如

何处理、解决难点和辅助教学手段采用什么方法都要说清；所

说的教学过程要清晰，环环相扣，让听者通过说课了解教学思

路、教学理念。为了比赛平时不断地构思，将说课材料与同事

们共同商讨，反复修改，对着 ＰＰＴ和说课稿反复演示，教师
能及时发现不足之处并修改；为了练习表情和手势，还要对着

镜子表演，直到自己满意为止；说课又要有激情和感染力，把

看似一节很普通的课，用极其生动、形象的肢体动作和抑扬顿

挫的语言活灵活现地展现出来。说课比赛能让教师进一步把握

教材，更深入地研究教法和学法，优化教学过程，提高学生的

参与度，教师的专业能力也随之提升。

四、学科培训

自我专业发展是教师发展的内在驱动力、内在的意识，而

学科培训则是助推教师自我发展常用的一种手段，它可以提升

教师的综合素质。特别是职业教育的学科培训，每一次都是为

了让专业教师得到某种技能而有计划、有组织地进行，培训之

后，专业教师除了具有某种技能之外，综合素质也能得到显著

提升。

教师只有不断地参加培训，并不断地学习和提升，自身的

业务水平和能力才能更好地适应实际教育教学的需要。每次培

训之后的体会、总结，以及最后撰写的论文，都会让教师的学

科专业知识不断积累和沉淀，这也是笔者近几年参加会计学科

带头人培训的体会。

会计教师专业培训也可以通过多种方式有效地展开，如聘

请会计事务所的注册会计师定期来学校给会计教师上课，使专

业教师及时地了解会计政策的变化：聘请企业工程师来学校上

课，使教师掌握企业技术发展动向；会计专业教师轮流去企业

实践，了解会计岗位责任、流程、做法。这种学习、反思的机

会多了，教师的自我学习意识自然会增强，综合能力也能进一

步提升。

随着经济、教育的发展，每一位专业教师要有危机意识，

时刻关注自己的 “货架寿命”，注重学习，不断进取，通过多

种方式，不断提升自己的专业能力，实现自身的专业化发展。
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